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CAPITOLUL 1 - SCOP

Acreditarea este atestarea de terta parte referitoare la un organism de evaluare a conformitatii care
exprima demonstrarea oficiala a competentei acestuia de a efectua sarcini specifice de evaluare a
conformitatji. (SR EN ISO/IEC 17011:2018)

in calitatea sa de Organism National de Acreditare, RENAR efectueaza acreditarea conform
prevederilor Regulamentului (CE) nr. 765/2008 si standardului armonizat EN ISO/IEC 17011 pentru
schemele de acreditare prezentate in Anexa 2-MM-01 - Activitatile de acreditare ale RENAR,
disponibila pe site-ul RENAR.

Prezentul document stabileste regulile aferente procesului de acreditare si furnizeaza
informatiile necesare OEC pentru parcurgerea acestui proces, fiind aplicabil atat organismelor de
evaluare a conformitatii care solicita acreditarea sau sunt acreditate de RENAR cét si personalului
RENAR.

CAPITOLUL 2 — TERMINOLOGIE, DEFINITII §| PRESCURTARI
2.1 Terminologie si definitii

In acest document se utilizeaza definitiile si termenii din:
- SR EN ISO/IEC 17011:2018 - Evaluarea conformitatii. Cerinte pentru organismele de
acreditare care acrediteaza organisme de evaluare a conformitatii;
- SR EN ISO/IEC 17000:2020 - Evaluarea conformitatii. Vocabular si principii generale;
- EA-1/06 A-AB:2020 - EA Multilateral Agreement. Criteria for signing. Policy and procedures
for development;
precum si din documentele EA, IAF, ILAC aplicabile.

Abilitare - termen generic utilizat pentru referire la atributul unei autoritati competente de a delega
anumite sarcini de evaluare a conformitatii aflate sub controlul statului unor organisme de terta parte
(desemnare/ aprobare/ recunoastere/ autorizare/inregistrare etc.).

Acreditare initiala — procesul de acreditare care are loc de la depunerea pentru prima data a unei
solicitari pentru acreditare pana la decizia de obtinere a acreditarii.

Se considera acreditare initiala si o acreditare ulterioara obtinuta de OEC dupa o intrerupere a
continuitatii acreditarii.

Autoritate competenta - organ al administratiei publice, responsabil cu reglementarea unui
domeniu.

Domeniul reglementat — domeniul in care acreditarea este utilizata cu titlu obligatoriu.

Domeniul voluntar - domeniul in care acreditarea este utilizata cu titlu voluntar.

Echipa de evaluare - echipa numita de RENAR pentru evaluarea competentei unui organism de
evaluare a conformitatii.

Conducator de echipa numit in continuare Evaluator sef - evaluator caruia i s-a acordat
responsabilitatea globala pentru managementul unei evaluari (SR EN ISO/IEC 17011).

Organism de evaluare a conformitatii — organism care efectueaza activitdti de evaluare a
conformitatii (incercare, etalonare, inspectie, certificare a sistemelor de management, a persoanelor,
produselor, proceselor si serviciilor, furnizare de incercari de competenta, producerea materialelor
de referinta, validare si verificare) si care poate fi obiectul acreditarii.

Schema de acreditare —reguli si procese in legatura cu acreditarea OEC carora li se aplica aceleasi
cerinte. Cerintele schemei de acreditare includ, dar nu se limiteaza la cerintele din urmatoarele
standarde de acreditare armonizate:
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Regulament specific de acreditare - document elaborat de RENAR care detaliaza si expliciteaza
cerintele de acreditare ale diverselor scheme de evaluare a conformitatii.

2.2 Prescurtari

EA — European co-operation for Accreditation
EA MLA - EA Multilateral Agreement
IAF — International Accreditation Forum
IAF MLA — IAF Multilateral Agreement
ILAC - International Laboratory Accreditation Cooperation
ILAC MRA — ILAC Multilateral Arrangement
OEC - Organism de evaluare a conformitatii

CAPITOLUL 3 - CONDITII PENTRU ACREDITARE

3.1. RENAR acorda si mentine acreditarea numai daca OEC demonstreaza, in mod continuu
respectarea/indeplinirea cerintelor de acreditare stabilite n:

- standardele armonizate aplicabile shemei de acreditare solicitata de OEC,

- documente care contin cerinte obligatorii pentru aplicarea standardelor de referinta (de ex. SR EN
ISO 27006, SR ISO 22003, regulamente si directive europene etc.),

- standarde sau documente normative utilizate OEC pentru furnizarea serviciilor de evaluare a
conformitatii (de ex. SR EN ISO 9001, SR EN ISO 14001 etc.),

- documente EA, IAF si ILAC aplicabile,

- documente RENAR (de ex. politici, regulamente specifice etc.).

3.2. OEC care solicita acreditarea/acreditat trebuie sa fie o entitate legala sau o parte a unei entitati
legale astfel incat sa fie responsabil din punct de vedere legal pentru activitatile sale. Obiectul de
activitate (cod CAEN) trebuie s& fie corespunzator activitatii pe care o desfasoara si pentru care
solicita acreditarea, ludnd in considerare si cerintele specifice prevazute in seria de documente —
regulamente specifice de acreditare.

3.3. OEC care solicita acreditarea/acreditat trebuie sa detina toate autorizarile/abilitarile necesare
functionarii conform prevederilor reglementarilor aplicabile. OEC trebuie sa informeze RENAR cu
privire la orice modificare a autorizarilor/abilitérilor. OEC trebuie sa informeze autoritatile care au
acordat autorizarea/abilitarea Tn cazul unor decizi RENAR care pot avea impact asupra
autorizarii/abilitarii.

3.4. OEC care solicita acreditarea/acreditat nu trebuie sa fie subiectul unei proceduri de faliment sau
lichidare judiciara. OEC care solicitd acreditarea nu trebuie sa inregistreze debite restante fata de
RENAR si trebuie sa fie stabil din punct de vedere financiar.
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3.5. Precizarea cerintelor pentru acreditare se face de catre RENAR in seria documentelor -
regulamente specifice de acreditare, care completeaza cerintele prezentului regulament. Aceste
documente sunt disponibile pe site-ul RENAR in cadrul fiecarei mape de documente aferente
schemei de acreditare.

3.6. OEC are obligatia achitarii tarifelor inainte de efectuarea oricarei etape din cadrul procesului de
acreditare, cu exceptia situatiilor prevazute de prevederi legale specifice. In cazul evaluérii la fata
locului, OEC trebuie sa faca dovada achitarii tarifului aferent etapei cu cel putin 5 zile lucratoare
inainte de data efectudrii acesteia. In caz contrar procesul de acreditare nu poate continua.

CAPITOLUL 4 - MODIFICAREA CERINTELOR PENTRU ACREDITARE

4.1. Modificarea cerintelor de acreditare poate aparea, de regula, in cazul in care este revizuit:
- un standard de acreditare;
- un act legislativ/normativ aplicabil acreditarii (regulamente UE/CE, directive, acte normative
romane);
- un document EA/ ILAC/ IAF;
- un document RENAR;
- documentele proprietarilor de scheme de evaluarea conformitatii.

4.2. RENAR adopta modificarile cerintelor pentru acreditare in documentele sale si acorda partilor
interesate o perioada de timp rezonabila pentru tranzitie, conform politicii P-07, respectiv P-08.

4.3. OEC are obligatia sa se informeze permanent cu privire la documentele RENAR referitoare atéat
la schimbarile intervenite in standardele de acreditare si actele legislative/normative aplicabile, cat
si In alte documente aplicabile (politici, regulamente, ghiduri etc.), consultand site-ul RENAR
www.renar.ro.

CAPITOLUL 5 - INFORMATII GENERALE

5.1 RENAR furnizeaza informatii despre procesul de acreditare prin intermediul documentelor
disponibile pe site-ul RENAR www.renar.ro, la sectiunea ,Procesul de acreditare/ Documente pentru
acreditare/ Mape documente informative”.

5.2 Sectiunea ,Mape documente informative” contine un set de documente particularizate pentru
fiecare schema de acreditare, precum si un set de formulare pe care OEC trebuie sa le completeze
atunci cand solicita acreditarea.

5.3 Tarifele aferente activitatilor de acreditare avizate de Ministrul Economiei si alte tarife asociate
activitatilor de acreditare sunt disponibile pe site-ul RENAR www.renar.ro la sectiunea Procesul de
acreditare. Modul de aplicare al tarifelor este explicat in documentul RENAR RE-03 Reguli pentru
aplicarea tarifelor, disponibil pe site-ul RENAR.

5.4 Informatiile referitoare la efectuarea platilor catre RENAR se gasesc la sectiunea ,Procesul de
acreditare/ Informatii financiar-contabile”.

5.5 Pentru informatii suplimentare sau clarificari, reprezentantul OEC se adreseaza secretariatului
RENAR.

5.6 Pentru acreditari solicitate de OEC stabilite in alte tari se procedeaza conform Politicii P-15.

5.7 In domeniile reglementate, autoritatile competente pot participa in calitate de observator, in
toate etapele procesului de acreditare si supraveghere ulterioara, inclusiv evaluarile extraordinare.
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5.8 Toate informatiile obtinute sau create in timpul procesului de acreditare sunt considerate
informatii cu drepturi de proprietate si trebuie tratate ca fiind confidentiale, cu exceptia situatiilor
prevazute de reglementarile specifice aplicabile.

5.9 OEC poate demonstra competenta personalului pentru functiile indeplinite pe baza certificarii
adecvate efectuate de catre un OEC acreditat conform standardului EN ISO/IEC 17024 de catre un
organism national de acreditare semnatar al unui acord EA-MLA, IAF-MLA.

De asemenea competenta laboratoarelor subcontractate sau a furnizorilor poate fi demonstrata prin
acreditare de catre un organism national de acreditare semnatar al unui acord EA-MLA, ILAC-MRA
IAF-MLA conform standardelor de acreditare aplicabile si pentru domenii de acreditare adecvate.

5.10 Incercarea de influentare a deciziei prin oferirea de bani sau alte foloase materiale, promisiunea
sau acordarea de bunuri sau alte servicii cu titlu de foloase necuvenite in mod direct sau indirect
unui angajat RENAR, conduce la respingerea solicitarii sau incetarea procesului de acreditare de
catre RENAR.

CAPITOLUL 6 — SOLICITAREA PENTRU ACREDITARE
6.1. Depunerea solicitarii pentru acreditare

6.1.1. OEC, prin delegat imputernicit sau prin posta/ curier etc., depune la sediul RENAR o solicitare
pentru acreditare (initiald/ mentinerea acreditarii pentru un nou ciclu de acreditare/ extinderea
acreditarii/ modificari) in original, conform precizarilor din RS specific. Aceasta solicitare trebuie sa
fie insotita de formularele, documentele si inregistrarile mentionate in ,Lista documentelor depuse
de OEC".

6.1.2. Solicitarea pentru acreditare trebuie semnata si stampilata de catre reprezentantul legal al
organizatiei.

6.1.3. La depunerea unei solicitari pentru acreditare OEC trebuie sa faca dovada achitarii tarifului
de initiere gi inregistrare.

6.1.4. Tn orice moment al solicitarii sau al procesului de evaluare initiala, daca exista dovezi ale unui
comportament fraudulos, daca OEC furnizeaza in mod intentionat informatii false sau daca OEC
ascunde informatii, RENAR respinge solicitarea sau inceteaza procesul de acreditare.

6.2. Analiza solicitarii pentru acreditare

6.2.1 RENAR analizeaza toate documentele depuse, daca solicitarea depusa este completata corect
si contine toate documentele prevazute in ,Lista documentelor depuse de OEC”, precum si daca
dispune de resursele necesare pentru a efectua acreditarea solicitata.

6.2.2 RENAR efectueaza analiza resurselor verificand:

- Incadrarea domeniilor pentru care se solicitd acreditarea, in domeniul de competenta al
RENAR.

- disponibilitatea de evaluatori si experti corespunzatori domeniului solicitat. In cazul in care
RENAR nu dispune de evaluatori/ experti etc. pentru domeniul respectiv, se solicitd acordul
OEC pentru utilizarea de evaluatori din strainatate. in cazul unui refuz din partea OEC,
solicitarea pentru acreditare nu este acceptata.

- capabilitatea efectuarii evaluarii initiale in timp util (procesul de acreditare dureaza, de regula,
1 an).

6.2.3 In cazul in care este necesara subcontractarea evaluarii, OEC este informat.
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6.2.4 In cazul in care, la momentul depunerii solicitarii pentru acreditare, OEC nu a efectuat activitati
de evaluare a conformitatii in domeniile pentru care solicitd acreditarea si nu poate asigura conditiile
pentru efectuarea evaluarilor prin asistare, RENAR poate acorda acreditarea cu conditii.

6.2.5 La analiza solicitarii pentru acreditare, RENAR ia in considerare toate informatiile aferente
acreditarilor anterioare, daca acestea exista.

6.2.6 Daca in urma analizei sunt necesare completari/informatii suplimentare RENAR solicita in scris
OEC transmiterea acestora, in maxim 10 zile lucratoare. Daca termenul nu este respectat de OEC
solicitarea pentru acreditare nu este acceptata. Pentru reluarea procesului, OEC trebuie sa depuna
o alta solicitare pentru acreditare si sa achite din nou tariful de initiere si inregistrare.

6.2.7 Daca nu se efectueaza vizita preliminara, RENAR definitiveaza impreuna cu OEC lista
domeniilor pentru care se solicita acreditarea in vederea incheierii contractului de acreditare.

6.3. Vizita preliminara

6.3.1 RENAR poate efectua, cu acordul OEC, o vizita preliminara. Scopul acesteia poate fi:

a) obtinerea unor informatii suplimentare privind sistemul de management (structura, personal);

b) obtinerea unor informatii suplimentare privind modul in care sunt {inute sub control activitatile
OEC, incluzand locatijile multiple, locatiile Tn afara tarii, activitatile subcontractate etc;

c) obtinerea unor informatji suplimentare pentru dezvoltarea planului de evaluare si stabilirea
amplorii evaluarii;

d) definitivarea domeniului de acreditare ce va fi evaluat;

e) stabilirea competentei necesare in echipa de evaluare;

f) adecvarea locatiei in care se desfasoara activitatea OEC.

6.3.2 Daca RENAR decide efectuarea unei vizite preliminare, OEC va fi informat cu privire la membrii
echipei de evaluare si data efectuarii acestei evaluari.

6.3.3 OEC are posibilitatea de a formula in scris obiectii la numirea de catre RENAR a unuia sau a
mai multor membri ai echipei de evaluare conform Politicii P-22.

RENAR analizeaza obiectiile formulate de OEC si comunica acestuia rezultatele analizei.

Vizita preliminara se poate efectua o singura data si este conditionata de plata in prealabil a facturii,
emisa de RENAR, reprezentand contravaloarea acesteia. Factura va cuprinde tariful de evaluare si
cheltuielile asociate deplasarii membrilor echipei de evaluare.

6.3.4 Vizita preliminara se finalizeaza cu un ,Raport de evaluare vizita preliminarad”, care contine
eventualele deficiente constatate. Termenul de eliminare a deficientelor nu poate depasi sase luni
de la data vizitei preliminare. OEC transmite o singura data dovezile pentru rezolvarea deficientelor
constatate.

6.3.5 Daca OEC estimeaza ca perioada de timp necesara pentru rezolvarea deficientelor depaseste
6 luni, procesul de acreditare nu mai poate fi finalizat in maxim 1 an de la data incheierii contractului
sau demararii procesului de acreditare (perioada de maxim 1 an nu include vizita preliminarg). In
aceasta situatie procesul de acreditare inceteaza iar OEC este informat. Pentru reluarea procesului,
OEC trebuie sa depuna o noua solicitare pentru acreditare si sa achite din nou tariful de initiere si
Tnregistrare.

6.4. Acceptarea/neacceptarea solicitarii pentru acreditare
Analiza solicitarii pentru acreditare/ vizita preliminara se pot finaliza cu:

a) acceptarea solicitarii - in aceasta situatie RENAR informeaza OEC privind acceptarea
solicitarii, Evaluatorul Sef si Responsabilul de dosar numiti pentru dosarul in cauza.
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OEC are posibilitatea de a obiecta la numirea Evaluatorul Sef, justificand obiectia, conform
politicii P-22.

b) neacceptarea solicitarii - in aceasta situatie RENAR informeaza OEC privind motivele care au
condus la neacceptarea solicitarii.

6.5. Contractare

6.5.1 RENAR trateaza in mod impartial toate OEC si de aceea prevederile contractului de acreditare
sunt aceleasi pentru toate tipurile de OEC.

6.5.2 Structura cadru a contractului de acreditare este disponibila pe site-ul RENAR www.renar.ro.

6.5.3 Contractul de acreditare/actele aditionale, dupa caz, se incheie ulterior acceptarii solicitarii
pentru acreditare.

6.5.4 Orice alta solicitare a OEC (de exemplu: solicitarea de domenii de competenta noi in raport cu
solicitarea de acreditare depusa la acreditarea initiala; solicitarea extinderii domeniului de acreditare;
solicitarea ca urmare a modificarii datelor de identificare a persoanei juridice care solicita acreditarea
etc), ulterioara datei incheierii contractului de acreditare, este analizatd de RENAR separat si face
obiectul unui act aditional la contractul de acreditare in vigoare.

6.5.5 Contractul de acreditare, editat in 2 exemplare, este transmis OEC pentru a fi semnat de
reprezentantul legal al organizatiei. OEC returneaza ambele exemplare la RENAR, in vederea
semnarii, un exemplar fiind apoi returnat OEC.

CAPITOLUL 7 — PREGATIREA SI EFECTUAREA EVALUARII
7.1. Numirea echipei de evaluare

7.1.1. RENAR informeaza OEC privind numele si organizatia (organizatile) de care apartin membrii
echipei de evaluare inaintea efectuarii analizei documentelor si inregistrarilor solicitandu-se acordul
prealabil al OEC.

Pe langa echipa de evaluare, la evaluare pot participa observatori (observatori ai autoritatii
competente, monitori, personal evaluator in formare, evaluatori EA etc.) cu informarea prealabila a
OEC.

7.1.2. OEC are posibilitatea de a formula in scris obiectii la numirea de catre RENAR a unuia sau a
mai multor membri ai echipei de evaluare sau a observatorului/observatorilor, justificand obiectiile,
conform Politicii P-22.

7.1.3. RENAR analizeaza obiectiile formulate de OEC si comunica acestuia rezultatele analizei, de
asemenea conform Politicii P-22.

7.1.4. In cazul in care, din motive obiective (de exemplu: imbolnavirea unui evaluator etc), intervin
modificari ale componentei echipei de evaluare acestea sunt comunicate OEC, solicitandu-se
acordul prealabil al acestuia.

7.2.  Analiza informatiilor documentate (documente si inregistrari)

7.2.1. RENAR analizeaza informatiile documentate furnizate de OEC pentru a evalua sistemul sau
din punct de vedere al conformitarii cu standardul de acreditare si cu celelalte cerinte de acreditare
aplicabile. Analiza este efectuatd numai dupa ce OEC achita tariful pentru analiza documentelor.

In aceasta etapa, echipa de evaluare poate solicita in completare alte informatii documentate
(documente sau inregistrari), daca se considera necesar.
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7.2.2. OEC trebuie sa faca cunoscut echipei de evaluare, clientii propusi pentru evaluarile prin
asistare (de ex. pentru organisme de certificare, inspectie etc.), daca regulamentul specific de
acreditare nu prevede altfel.

7.2.3. Daca in urma analizei informatilor documentate sunt constatate neconformitati sau
oportunitati de imbunatatire, acestea sunt transmise OEC si tratate conform Politicii P-16.

OEC poate transmite documentele/inregistrarile revizuite de maxim 2 ori in cazul evaluarii initiale si
o data pentru evaluarea de supraveghere/reevaluare.

Procesul continud numai daca au fost rezolvate toate neconformitatile identificate la analiza
informatiilor documentate.

7.2.4. Rezultatele analizei informatiilor documentate impreuna cu justificarea acestora sunt raportate
Tn scris OEC.

7.2.5. RENAR poate decide, pe baza neconformitatilor identificate, ca procesul de acreditare sa nu
mai continue. In aceastd situatie procesul de acreditare inceteaza, contractul de acreditare este
reziliat, iar OEC este informat. Pentru reluarea procesului, OEC trebuie sa depuna o alta solicitare
pentru acreditare si sa achite din nou tariful de initiere i inregistrare.

7.3. Planul de evaluare

7.3.1. Planul de evaluare se intocmeste pe baza constatarilor rezultate in urma analizei informatiilor
documentate si a esantionarii efectuate luandu-se in considerare riscul asociat activitatilor, locatiilor
si personalului OEC si se transmite OEC cu aproximativ o luna inainte de data stabilitd pentru
evaluarea. intocmirea planului de evaluare este conditionatd de achitarea tarifului de catre OEC
pentru evaluarea la fata locului.

7.3.2. Planul de evaluare trebuie confirmat de OEC cu privire la data/datele evaluarii si posibilitatea
desfasurarii activitatilor din planul de evaluare, cu aproximativ 10 zile lucratoare nainte de ziua
stabilita pentru inceperea evaluarii.

7.3.3. Prin confirmarea planului, OEC se obliga sa asigure toate conditile pentru desfasurarea
evaluarii conform planului de evaluare (ex: functionarea echipamentelor unde este cazul,
disponibilitatea documentelor si inregistrarilor, disponibilitatea personalului, disponibilitatea clientilor
pentru efectuarea evaluarilor prin asistare etc).

7.3.4. OEC va asigura personalului RENAR, daca este aplicabil, instruire privind protectia muncii,
echipament adecvat. De asemenea, daca este aplicabil, OEC pune la dispozitia echipei de evaluare
RENAR documentele necesare pentru a fi semnate privind pastrarea confidentialitatii.

7.3.5. In cazul in care se modificd datele evaluarii, planul de evaluare se actualizeaza si se
retransmite OEC.

7.4. Evaluarea la fata locului

7.4.1. Sedinta de deschidere

7.4.1.1. Evaluarea la fata locului incepe cu o sedinta de deschidere condusa de Evaluatorul Sef in
care sunt clarificate scopul evaluarii, cerintele de acreditare si se confirma planul de evaluare si
domeniul de acreditare ce va fi evaluat.

Eventuale modificari de ultim moment ale planului de evaluare se clarifica in sedinta de deschidere.

7.4.1.2. La sedinta de deschidere participa reprezentantul legal al organizatiei sau un imputernicit al
acestuia, personalul OEC prevazut in planul de evaluare si membrii echipei de evaluare.
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7.4.1.3. Nu se accepta ca in timpul evaluarii sa participe consultanti ai OEC sau alte persoane care
nu au fost prevazute in planul de evaluare.

7.4.1.4. In cadrul acestei sedinte OEC este informat despre situatiile in care evaluarea poate fi
intrerupta de Evaluatorul Sef.

7.4.1.5. RENAR decide intreruperea evaluarii in situatii precum:

a) personalul organizatiei/OEC exercita presiuni/jigniri/ amenintari/intimidari/discriminari de
orice natura asupra unuia sau mai multor membri ai echipei de evaluare;

b) incercarea de influentare a deciziei prin oferirea de bani sau alte foloase materiale,
promisiunea sau acordarea de bunuri sau alte servicii cu titlu de foloase necuvenite in
mod direct sau indirect unui membru al echipei de evaluare;

c) nu sunt asigurate conditii propice de desfasurare a evaluarii (logistica);

d) reprezentantii OEC nu coopereaza cu echipa de evaluare;

e) reprezentantii OEC nu pun la dispozitia echipei de evaluare documentele/inregistrarile
solicitate;

f) orice alte situatii care impiedica desfasurarea evaluarii.

7.4.1.6. Intreruperea evaluarii este consemnata intr-un proces verbal semnat de membrii echipei
de evaluare si este informat reprezentantul legal al OEC.

7.4.1.7. RENAR analizeaza situatia si informeaza ulterior in scris OEC privind continuarea sau nu a
procesului de acreditare.

7.4.2. Evaluarea propriu-zisa
7.4.2.1.Echipa de evaluare evalueaza competenta OEC conform planului de evaluare.

7.4.2.2. Echipa de evaluare analizeaza toate informatiile relevante si dovezile obiective colectate
inainte si in timpul evaluarii, pentru a determina competenta OEC asa cum a fost stabilita prin
conformitatea cu cerintele de acreditare.

7.4.2.3. Pe parcursul evaluarii la fata locului membrii echipei evalueaza implementarea si
eficacitatea sistemului de management si competenta OEC. OEC trebuie sd demonstreze ca detine
controlul tuturor activitatilor desfasurate in toate locatiile incluse in solicitarea de acreditare/domeniul
acreditat.

7.4.3. $edinta echipei de evaluare

7.4.3.1. OEC trebuie sa asigure echipei de evaluare un spatiu de lucru adecvat pentru organizarea
sedintei echipei de evaluare. In cadrul acestei sedinte, echipa de evaluare analizeaza constatérile
rezultate in urma evaluarii si pregateste raportul preliminar.

7.4.3.2. In eventualitatea in care sunt constatate neconformitati, acestea sunt incadrate de echipa
de evaluare conform Politicii P-16.

7.4.4. Sedinta de inchidere
7.4.4.1. La sedinta de inchidere participa reprezentantul legal al organizatiei sau un imputernicit al
acestuia, personalul OEC prevazut in planul de evaluare si membrii echipei de evaluare.

7.4.4.2. In cadrul acestei sedinte, Evaluatorul Sef:

- prezintd modul in care a fost indeplinit planul de evaluare. in situatia In care nu au putut fi
finalizate anumite activitati/asistari din motive imputabile OEC, ES prezintd modul si perioada
in care acestea vor fi evaluate.

- prezinta constatarile (inclusiv neconformitatile si oportunitatile de imbunatatire) identificate
pe parcursul evaluarii.
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- informeaza OEC privind termenele si modul de transmitere la RENAR a planului de actiuni
(F32-PR-14) si a dovezilor de rezolvare a neconformitatilor, conform Politicii P-16, in cazul
in care au fost constatate neconformitati.

- furnizeaza OEC raportul preliminar insotit, acolo unde este aplicabil, de rapoarte de
neconformitate si/sau oportunitati de imbunatatire.

- ofera oportunitatea OEC de a solicita clarificari referitoare la constatari, inclusiv la
eventualele neconformitati, precum si pe ce se bazeaza acestea.

7.4.4.3. Reprezentantul legal al OEC prezinta punctul de vedere oficial al OEC cu privire la
neconformitatile constatate si semneaza fiecare raport de neconformitate consemnand eventualele
comentarii care vor fi analizate de RENAR.

7.4.4.4. Orice opinii divergente referitoare la constatarile si/sau concluziile evaluarii, intre echipa de
evaluare si evaluat, trebuie discutate si, daca este posibil, rezolvate in sedinta de inchidere.

7.5. Evaluarea prin asistare

7.5.1. RENAR desfasoara evaluari prin asistare pentru a aduna dovezi obiective, prin observare,
privind competenta OEC de a efectua activitatile care sunt cuprinse in domeniul pentru care a
solicitat acreditarea/ este acreditat, precum si conformarea cu standardul de acreditare relevant si
alte cerinte pentru acreditare.

7.5.2. OEC are obligatia de a organiza asistarea activitatilor sale la solicitarea RENAR.
Este obligatia OEC de a obtine acceptul clientilor sai pentru ca echipa de evaluare a RENAR, inclusiv
observatorii sa poata efectua evaluarile prin asistare.

7.5.3. RENAR trebuie sa evalueze prin asistare, intr-un ciclu de acreditare, toate domeniile pentru
care OEC este acreditat, daca nu este prevazut altfel in regulamentele specifice.

7.5.4. In domeniul reglementat, cand legea impune efectuarea de catre OEC a unor sarcini de
evaluare a conformitatii numai dupa obtinerea acreditarii si ulterior a abilitarii, evaluarea prin asistare
la clientul OEC nu poate avea loc inainte de obtinerea abilitarii din partea autoritatii competente.

7.5.5. Activitatile de evaluare a conformitatii esantionate pentru a fi evaluate prin asistare sunt
stabilite Th conformitate cu documentele RENAR, pentru tot ciclul de acreditare.

7.5.6. In cazul in care evaludrile prin asistare nu se desfasoara odata cu evaluarea la sediu, acestea
trebuie efectuate in termen de maxim 4 luni de la data evaluarii la sediu, daca regulamentul specific
de acreditare nu prevede altfel, dar astfel incat sa nu se suprapuna peste perioada supravegherii
urmatoare.

In aceasta situatie:

a) componenta echipei desemnata pentru realizarea evaluarii prin asistare se stabileste
inaintea fiecarei evaluari prin asistare, in functie de domeniul in care se va desfasura
aceasta.

b) neconformitatile constatate de echipa de evaluare se aduc la cunostinfa OEC in scris, in cel
mai scurt timp posibil. Reprezentantul legal al organizatiei semneaza formularele
(rapoartele de neconformitate) si prezinta reactia oficiala fata de neconformitatile constatate
prin formele de corespondenta convenite (fax, e-mail, curier etc.). Tratarea neconformitatilor
se realizeaza in conformitate cu prevederile Politicii P-16.

7.6. Evaluarea de urmarire
7.6.1. In situatia in care in urma evaluérii au fost identificate neconformititi, OEC transmite la

RENAR planul de actiuni (F32-PR-14) si dovezile de rezolvare a neconformitatilor, in acord cu
prevederile si termenele stabilite prin Politica P-16.
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7.6.2. Echipa de evaluare analizeaza planul de actiuni si dovezile de rezolvare a neconformitatilor
transmise de OEC, in conformitate cu prevederile si termenele stabilite prin Politica P-16.

7.6.3. Evaluarea de urmarire are ca scop verificarea eficacitatii implementarii corectiilor si actiunilor
corective.

7.6.4. In functie de numarul si de gravitatea neconformitatilor constatate, méasurilor stabilite in planul
de actiuni si/sau dovezilor transmise, echipa de evaluare decide locul desfasurarii evaluarii de
urmarire (tindnd cont si de prevederile P-16):

- la sediul RENAR si/sau

- la sediul OEC si/sau

- la sediul clientului OEC.

7.7. Raportarea evaluarii

7.7.1. Raportul final continand concluziile echipei de evaluare si recomandarea privind acreditarea
este pus la dispozitia factorului de decizie.

7.7.2. Documentele de raportare sunt inregistrari care se adreseaza doar organismului de acreditare
si OEC. OEC este raspunzator de utilizarea ulterioara a documentelor de raportare.

7.7.3. In domeniul reglementat, In cazul in care este prevazut in acte normative, documentele de
raportare sunt transmise si autoritatii competente.

CAPITOLUL 8 — DECIZIA DE ACREDITARE

8.1. Dupa ce OEC achita tariful pentru analiza si decizie, pe baza facturii emise de catre RENAR,
inclusiv orice debit restant catre RENAR al organizatiei din care face parte OEC, dosarul de
acreditare este inaintat pentru luarea deciziei.

8.2. Decizia de acreditare este luata de catre Consiliul de Acreditare pe baza documentelor de
raportare si a altor informatii care dovedesc indeplinirea cerintelor de acreditare.

8.3. In cazul in care, in procesul de acreditare initiala, decizia este de neacordare a acreditarii,
contractul de acreditare se reziliaza, iar procesul de acreditare poate fi reluat numai prin depunerea
de catre OEC a unei noi solicitari pentru acreditare.

8.4. RENAR comunica OEC decizia Consiliului de Acreditare. Ulterior acestei comunicari OEC
primeste certificatul de acreditare, fie la sediul RENAR, fie prin curier, daca solicita acest lucru.

8.5. In cazul in care decizia este neacordarea, retragerea, suspendarea sau restrangerea acreditarii,
comunicarea catre OEC cuprinde motivele care au condus la decizia respectiva.

8.6. Dupa luarea deciziei de acreditare, OEC primeste certificatul de acreditare, impreuna cu:
- simbolul acreditérii (care contine marca nationala de acreditare),
- programul de evaluare (cuprinde evaluarile de supraveghere care vor fi efectuate pe
parcursul ciclului de acreditare),
- chestionarul pentru evaluarea serviciilor RENAR,
- raportul final.

8.7. Certificatul de acreditare si anexele sale identificd domeniul pentru care a fost acordata
acreditarea, pentru fiecare locatie si este valabil pentru un ciclu de acreditare cu conditiia indeplinirii
in mod continuu, de catre OEC, a cerintelor de acreditare si este publicat pe site-ul RENAR.
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8.8. RENAR poate elibera certificatul de acreditare si anexa acestuia in limba engleza, la cererea
OEC, contra cost.

8.9.1. Pentru OEC aflat in situatile prevazute la 6.2.4, respectiv 6.2.4 si 7.5.4, aflat in proces de
acreditare initiala, in care toate etapele, cu exceptia evaluarilor prin asistare, au fost finalizate si
evaluate pozitiv si toate eventualele neconformitati formulate de RENAR au fost rezolvate,
acreditarea se acorda cu conditia ca RENAR sa fie informat in scris referitor la activitatile pe care
OEC le va desfasura la primul client din fiecare domeniu, asa cum este prevazut in regulamentele
specifice de acreditare, in vederea efectuarii evaluarii prin asistare.

8.9.2. In cazul acreditarii acordatd cu conditii evaluarile prin asistare, stabilite conform
regulamentelor specifice, trebuie sa fie efectuate in termen de maximum 18 luni de la acordarea
acreditarii. Daca, in aceasta perioada, asistarile nu au fost efectuate, atunci acreditarea pentru
aceal/acele activitate/activitati de evaluare a conformitatii va fi restransa/retrasa, dupa caz, deoarece
RENAR nu este in masura sa evalueze pe deplin competenta continua a OEC pentru toate cerintele
aplicabile.

8.10. OEC trebuie sa comunice in scris RENAR, cu cel putin 15 zile inainte de data intentionata
pentru efectuarea evaluarii prin asistare, privind:

- datele relevante despre client;

- date relevante privind domeniul acreditat pentru care se efectueaza evaluarea prin

asistare;

- procedura/ modulul/ sistemul de evaluare utilizat de OEC;

- standardele europene, reglementari tehnice aferente s.a;

- data propusa pentru efectuarea activitatilor la clientul OEC.
Data desfasurarii evaluarii prin asistare se stabileste de RENAR de comun acord cu OEC.

8.11. In cazul in care RENAR a acordat acreditarea OEC, in conditiile precizate la pct. 8.9, comunica
OEC decizia luata privind acordarea acreditarii cu conditii si specifica limitele Tn care este acordata
aceasta:
- OEC nu trebuie sa emita niciun certificat/ raport sub acreditare (a se vedea definitia din RE-
02 pct.4.1) intr-un domeniu in care acreditarea a fost acordatd cu conditii, decat dupa
ridicarea conditionarii de catre RENAR pentru domeniul in cauza;
- OEC are intreaga raspundere pentru asigurarea unei evaluari competente a cererii/solicitarii
clientului;
In cazul in care se dovedeste ca OEC a emis un document (de ex. certificat, raport etc.) intr-un
domeniu in care acreditarea a fost acordata cu conditii, inainte de ridicarea conditionarii, RENAR
restrange/retrage acreditarea pentru domeniile in cauza.

8.12. Conditiile mentionate mai sus nu se aplica in cazul OEC care a fost abilitat anterior, fara a fi
acreditat, si a avut posibilitatea sa presteze serviciile de evaluare a conformitatji in domeniile pentru
care a fost abilitat.

8.13. In cazul acordarii acreditarii cu conditii, pentru fiecare evaluare prin asistare efectuata pentru
un domeniu prevazut, asa cum este mentionat in regulamentele specifice de acreditare:

- daca in cadrul evaluéarii prin asistare nu au fost constatate neconformitati sau acestea au
fost rezolvate de OEC in termenul stabilit, conditia pentru domeniul evaluat se considera
indeplinita, intrucat OEC a dovedit competenta pentru categoria de produse/ domeniul in
cauza. RENAR comunica OEC decizia Consiliului de Acreditare privind ridicarea
conditionarii pentru domeniul evaluat;

- daca in cadrul evaluarii prin asistare au fost consemnate neconformitati si ele nu au fost
rezolvate in termenul stabilit, RENAR suspenda/restrange/retrage acreditarea pentru
domeniul evaluat.
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CAPITOLUL 9 - CICLUL DE ACREDITARE

9.1. Un ciclu de acreditare dureaza 4 ani incepand la, sau dupa data deciziei de acordare a acreditarii
initiale sau a deciziei luate ca urmare a reevaluarii, exceptand situatiile in care legislatia specifica
altfel, dar nu mai mult de 5 ani. Anexa 3-RE-01 prezinta activitatile desfasurate de RENAR pe durata
ciclului de acreditare.

9.2.Mentinerea acreditarii in cadrul unui ciclu de acreditare este conditionata de efectuarea
evaluarilor de supraveghere conform programului de evaluare stabilit de catre RENAR.

9.3. Daca OEC doreste mentinerea acreditarii pentru un nou ciclu de acreditare (pentru tot domeniul
acreditat) instiinteaza RENAR prin depunerea unei solicitari cu cel putin 9 luni inainte de expirarea
acreditarii curente.

9.4. In cazul In care solicitarea nu este depusa n termenul de 9 luni, RENAR nu garanteaza
asigurarea continuitatii.

9.5. Daca OEC nu solicitda mentinerea acreditarii pentru un nou ciclu de acreditare se efectueaza o
evaluare de supraveghere (S4) cu aproximativ 6 luni Thaintea expirarii acreditarii.

CAPITOLUL 10 - EVALUARI EXTRAORDINARE
10.1. RENAR poate decide efectuarea unei evaluari extraordinare in urmatoarele cazuri:

a) ca urmare a reclamatiilor, rapoartelor, semnalelor sau publicatiilor despre OEC,

b) ca urmare a informatiilor primite de la partile interesate sau terte parti,

c) ca urmare a solicitarii autoritatilor competente,

d) ca urmare a modificarilor cerintelor de acreditare, modificari produse la nivelul OEC,

e) in cazul aparitiei de modificari care pot avea un impact asupra calitatii activitatilor de evaluare
a conformitatii desfasurate sub acreditare. Exemple de astfel de schimbari sunt: schimbari
semnificative de personal, personal cheie, modificarea metodelor, schimbarea
echipamentelor, schimbare de sediu etc.,

f) pentru ridicarea suspendarii acreditarii.

10.2. RENAR poate decide efectuarea evaluarii extraordinare:
a) cu anuntarea prealabild a OEC, in aceasta situatie se urmeaza etapele prevazute la capitolul
7,
b) cu anuntarea cu o perioada minima intre momentul anuntarii si efectuarea evaluarii,
c) fara anuntarea prealabila a OEC.

10.3. OEC achita tariful aferent evaluarii pe baza facturii emise de RENAR, cu exceptia punctului
10.1. lit. @), cand tariful se achita numai in cazul in care se dovedeste ca reclamatia/informatia a fost
intemeiata.

10.4. In cazul in care in timpul evaludrii extraordinare sunt identificate si alte incalcari ale cerintelor
de acreditare decét cele din planul evaluarii extraordinare, echipa de evaluare poate extinde
domeniul si durata evaluarii.

10.5. In cazul in care sunt constatate neconformitati in timpul evaluérii extraordinare, acestea sunt
consemnate in rapoarte de neconformitate. Neconformitéatile sunt tratate conform Politicii P-16.

10.6. in cazul in care RENAR are informatii de la autoritatea competenta privind neconformitéti
identificate la un document de certificare/ raport emis in regim acreditat, efectueaza o evaluare
extraordinara in care evalueaza toate documentele si inregistrarile pentru domeniul respectiv.
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10.7. In baza rezultatelor unei evaluéri extraordinare RENAR poate decide s modifice acreditarea
acordata, sa o suspende, sa o restranga sau sa o retraga.

CAPITOLUL 11 - SUPRAVEGHERE

11.1. Ulterior acordarii acreditarii, RENAR verifica indeplinirea in mod continuu de catre OEC a
cerintelor de acreditare prin desfasurarea de evaluari de supraveghere.

11.2. La evaluarea de supraveghere RENAR utilizeaza combinatii de tehnici de evaluare prevazute
de SR EN ISO/IEC 17011, dar cel putin urmatoarele tehnici de evaluare:

- analiza documentatiei,

- evaluarea la fata locului si

- evaluari prin asistare (daca regulamentul specific de acreditare nu prevede altfel).

11.3. Intr-un ciclu de acreditare, evaluarile de supraveghere se desfasoara conform programului de
evaluare si politicii P-17.

11.4. Evaluarea de supraveghere urmareste etapele mentionate la capitolele 7 si 8 din prezentul
document.

11.5. RENAR, cu aproximativ 3 luni inainte de luna planificata in programul de evaluare pentru
efectuarea evaluarii de supraveghere, transmite OEC:

- informare privind numele si organizatia (organizatiile) de care apartin membrii
echipei de evaluare inaintea efectuarii analizei documentelor si inregistrarilor
solicitdndu-se acordul prealabil al OEC. Pe langa echipa de evaluare, la evaluare
pot participa observatori (observatori ai autoritatii competente, monitori, personal
evaluator in formare, evaluatori EA etc.) cu informarea prealabila a OEC.

- solicitarea de transmitere a documentelor si inregistrarilor considerate relevante
pentru efectuarea supravegherii, cel putin cele specificate in ,Lista documentelor
depuse de OEC”. OEC transmite documentatia si inregistrarile solicitate de
RENAR in termen de 10 zile de la data solicitarii.

11.6. Programul de evaluare poate fi actualizat de RENAR luand in considerare riscul si informatiile
obtinute referitoare la sistemul de management al OEC, la activitatile de evaluare a conformitatii
efectuate de OEC si la performanta OEC, informatiile din piata referitoare la OEC.

11.7. Tn baza rezultatelor unei evaluari de supraveghere RENAR poate decide s& modifice
acreditarea acordata, sa o suspende, sa o restranga sau sa o retraga.

CAPITOLUL 12 - EXTINDEREA ACREDITARII

12.1. Procesul de extindere a acreditérii se desfagoara similar procesului de acreditare initiala.
12.2. Extinderea acreditarii reprezintd adaugarea de activitati de evaluarea a conformitatii, inclusiv
cele desfasurate in locatii noi, la domeniul de acreditare solicitat in cazul acreditarii initiale sau la
domeniul de acreditare existent, precizat in certificatul de acreditare al OEC, daca regulamentele

specifice de acreditare nu prevad altfel.

12.3. Solicitarea unui OEC de extindere a acreditarii se depune insotita de acele documente si
inregistrari relevante pentru extinderea respectiva.

12.4. De regula, evaluarea pentru extindere a acreditarii se desfagoara odata cu urmatoarea
evaluare de supraveghere/reevaluare programata daca solicitarea OEC, pentru extinderea
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domeniului acreditat, a fost depusa cu cel putin 3 luni Thainte de luna planificata in programului de
evaluare transmis de RENAR pentru efectuarea supravegherii/reevaluarii.

12.5. La solicitarea expresa a OEC si in urma analizei solicitarii de extindere, se poate desfasura si
0 evaluare in vederea extinderii, la o alta data stabilitd de comun acord, in conditiile respectarii
procedurilor si tarifelor in vigoare la acea data.

12.6. Evaluarea de extindere urmareste etapele mentionate la capitolele 7 si 8 din prezentul
document.

12.7. Extinderea acreditarii se acorda in acelasi termen de valabilitate cu cel al acreditarii
curente.

CAPITOLUL 13 - REEVALUAREA

13.1 Reevaluarea pentru reinnoirea unui ciclu de acreditare ia in considerare numai activitatile de
evaluare a conformitatii desfasurate in locatiile pentru care a fost acordata acreditarea, conform
certificatului de acreditare in vigoare.

13.2  In cazul in care OEC doreste adaugarea de activitati de evaluare a conformitétii, inclusiv cele
desfasurate in locatii noi, la domeniul acreditat precizat in certificatul de acreditare in vigoare sau
renuntarea fatd de domeniul acreditat, trebuie s& depuna o solicitare de extindere, respectiv de
restrangere.

13.3 Reevaluarea urmareste etapele mentionate la capitolele 7 si 8 din prezentul document.
13.4 De regula, la reevaluare RENAR numeste o noua echipa de evaluare.

13.5 Reevaluarea se desfasoara in conformitate cu termenele prevazute in P-17.

13.6 Procesul de reevaluare se desfagoara similar procesului de acreditare initiala prevazut in
prezentul regulament si ia Tn considerare informatiile obtinute din evaluarile efectuate pe parcursul
ciclului de acreditare, inclusiv informatiile aferente cerintelor de acreditare stabilite pe ciclu de

acreditare.

13.7 Procesul de luare a deciziei de mentinere a acreditarii pentru un nou ciclu de acreditare se
desfasoara conform Capitolului 8.

13.8 1n cazul In care, din lipsa clientilor sau din alte motive imputabile OEC, in ciclul de acreditare
curent, nu au fost efectuate evaluarile prin asistare prevazute de regulamentele specifice pentru
acreditare aplicabile domeniului de acreditare, RENAR nu va lua decizia de mentinere a acreditarii
ca urmare a reevaluarii pentru respectivele domenii.

CAPITOLUL 14 - SUSPENDAREA

Suspendarea acreditarii unui OEC se efectueaza conform prevederilor politicii P-21.
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CAPITOLUL 15 - RESTRANGEREA

Restrangerea acreditarii unui OEC se efectueaza conform prevederilor politicii P—21.

CAPITOLUL 16 - RETRAGEREA

Retragerea acreditarii unui OEC se efectueaza conform prevederilor politicii P-21.

CAPITOLUL 17 - REGULI PRIVIND ACREDITAREA OEC MULTI-SITE

RENAR efectueaza acreditarea organizatiilor cu mai multe locatii (multi-site) Th conformitate cu
prevederile documentelor EA, ILAC, IAF aplicabile. Informatii suplimentare se regasesc in Anexele
1 si 2 la prezentul regulament.

CAPITOLUL 18 - ACREDITAREA TRANSFRONTALIERA

n cazul in care RENAR primeste solicitari din partea unor OEC care nu sunt persoane juridice legal
constituite pe teritoriul Romaniei, atunci se aplica prevederile politicii P-15.
Aceste solicitari trebuie transmise la secretariatul RENAR (renar@renar.ro).

CAPITOLUL 19 — SIMBOLUL ACREDITARII

Simbolul acreditarii contine Marca nationald de acreditare si atestd ca un organism de evaluare a
conformitatii este competent sa efectueze sarcini specifice din domeniul pentru care este acreditat.
Utilizarea simbolului acreditarii de catre OEC se efectueaza in conformitate cu RE-02.

OEC acreditat trebuie sa plateasca redevente in conformitate cu tarifele RENAR — disponibile pe
site-ul RENAR www.renar.ro si contractul de acreditare.

In cazul organismelor de certificare, verificare sau inspectie acestea transmit la RENAR in
conformitate cu contractul de acreditare, in atentia Serviciului Economic, o declaratie pe propria
raspundere, Tn care trebuie sd mentioneze cate documente (certificate, rapoarte etc.) au fost emise
sub acreditare, impreuna cu elementele de identificare ale acestora (serii, numere, coduri,
organizatiile catre care au fost emise etc).

Aceste informatii sunt verificate de Evaluatorul Sef cu ocazia urmatoarei supravegheri/reevaluari.

CAPITOLUL 20 - APELURI

OEC poate face apel la orice decizie de acreditare nefavorabila referitoare la statutul acreditarii in
conformitate cu politica P-27 si procedura PR-09.

Inregistrarea unui apel la o decizie de acreditare a RENAR nu are efect de suspendare a deciziei
luate.

CAPITOLUL 21 - RECLAMATII

Reclamatjiile se trateaza conform politicii P-13 si procedurii PR-08.
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CAPITOLUL 22 - MANAGEMENTUL SCHIMBARILOR PRODUSE LA NIVELUL OEC
ACREDITATE

22.1 Schimbari la nivelul OEC conform politicii P-24

22.1.1 n cazul aparitiei unor schimbari semnificative relevante pentru acreditare, OEC trebuie s&
procedeze referitor la acestea ih conformitate cu politica P-24 (disponibila pe site-ul RENAR). OEC
trebuie sa depuna/transmita la RENAR formularele disponibile pe site-ul RENAR la sectiunea
Procesul de acreditare/Documente pentru acreditare/Mape documente informative/Solicitari
modificare certificat acreditare si documentele solicitate pentru respectiva schimbare si sa achite
tarifele aferente.

22.1.2 In cazul organismelor abilitate, RENAR informeaza autoritatea de abilitare.

22.2 Schimbari de natura tehnica cu privire la domeniul acreditat/solicitat

22.2.1 In cazul unor schimbari de naturd tehnicd (de ex. modificarea unui standard de metoda,
document de referintd pentru activitatea OEC) OEC transmite RENAR o cerere netipizata, care
contine cel putin entitatea legala, denumirea OEC, locatia/locatile unde se aplica, semnatura
reprezentantului legal pentru modificarea anexei certificatului de acreditare impreuna cu:

- precizarea pozitilor din anexa certificatului de acreditare care necesitd actualizarea
documentelor de referinta;

- analiza comparativa intre documentele de referintd actualizate si cele mentionate in anexa
la certificatul de acreditare;

- analiza modificarilor necesare in documentele OEC in urma modificarilor survenite in
documentele de referinta;

- documentele prin care OEC face dovada indeplinirii noilor conditii privind acreditarea pe baza
unui opis (dupa caz: procedurile specifice actualizate, matricea competentei personalului
actualizata, lista subcontractantilor OEC actualizata, lista echipamenteleor proprii necesare
Tndeplinirii noilor conditji tehnice, lista cu rezultatele la PT/ ILC etc.);

- opisul documentelor depuse.

22.2.2 RENAR efectueaza evaluarea documentelor si inregistrarilor transmise de OEC si poate
decide si efectuarea unei evaluari extraordinare (la fata locului) OEC fiind informat in acest sens.

22.2.3. Ca urmare a evaluarii efectuate (la sediul OEC sau la sediul RENAR), echipa de evaluare
intocmeste un raport de evaluare, care este inaintat Consiliului de Acreditare in vederea luarii
deciziei. OEC va fi informat privind decizia luata.

22.2.4. Atunci cand intervin modificari la nivelului personalului cheie, OEC trebuie sa transmita
documentele referitoare la personal in copie, semnate si stampilate de reprezentantul legal conform
cu originalul.

CAPITOLUL 23 - MODALITATI DE COMUNICARE INTRE RENAR S| OEC

Modalitatile de comunicare intre RENAR si OEC sunt, de regula, urmatoarele:
e Personal - prin intermediul secretariatului RENAR
e Fax — disponibil pe site-ul RENAR
e e-mail-ul: renar@renar.ro
e servicii de curierat

RENAR comunica pe site-ul sdu www.renar.ro informatii necesare pentru procesul de acreditare.
Pe toata perioada de valabilitate a acreditarii, OEC are obligatia s& urmareasca site-ul RENAR
pentru a se mentine informat cu toate documentele aplicabile (ghiduri, regulamente etc.).

OEC se poate abona la newsletter-ul RENAR pentru a primi notificari referitoare la noutatile publicate
pe site-ul RENAR.
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CAPITOLUL 24 - ANEXE

Anexa 1-RE-01 - Aspecte specifice privind evaluarea activitatilor desfasurate de organizatiile cu mai
multe locatji (multi-site) - laboratoare, furnizori de incercari de competenta si organisme de inspectie

Anexa 2-RE-01 — Aspecte specifice privind evaluarea activitatilor desfasurate de organismele de
certificare cu mai multe locatii (multi-site) si/sau care furnizeaza certificare in alte tari decat cea in
care este localizat sediul principal, inclusiv de catre personal care desfasoara activitati la distanta

Anexa 3-RE-01 — Ciclul de acreditare

CAPITOLUL 25 — MODIFICARI FATA DE EDITIA ANTERIOARA

Modificarile sunt evidentiate in text prin font de culoare albastra.

CAPITOLUL 26 — ISTORICUL DOCUMENTULUI

Editia din data | Elaborat (E) /Modificat (M) de

Verificat de

26.11.2019 (M) Aurelia TEODORESCU, Director

DALM+DALI
Marian POROSCHIANU, Director
DAOQOCI

Raluca SAVU, Sef DSA
Marian NEATA, Evaluator Sef

Alina Elena TAINA, DG
Ovidiu Cantemir DUMITRU, MCR

09.02.2021 (M) Aurelia TEODORESCU, Director

DALM+DALI
Marian POROSCHIANU, Director
DAOCI

Raluca SAVU, Sef DSA

Alina Elena TAINA, DG
Ovidiu Cantemir DUMITRU, MCR

18.10.2022 (M) Aurelia TEODORESCU, Director
DALM+DALI

Angelica MOIA, Director DAOCI
Raluca SAVU, Director DSA

(avizat) Alina Elena TAINA, DG
Ovidiu Cantemir DUMITRU, MCR

28.03.2023 (M) Aurelia TEODORESCU, Director
DALM+DALI

Angelica MOIA, Director DAOCI
Raluca SAVU, Director DSA

(avizat) Alina Elena TAINA, DG
Ovidiu Cantemir DUMITRU, MCR




